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Kommunikationscenter

ERMOGLICHE DEINEN SCHULERINNEN
UND SCHULERN...

« spielerische Einblicke in virtuelle Welten

o individuelles Training im
Kommunikationscenter

e in einem Schutzraum vor 300 Leuten zu
sprechen

o spezifisches Feedback zum eigenen
Kommunikationsverhalten

o Unterricht mit neuesten Medien und
eine Menge Spaf}

)
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"*  FUNKTIONEN DES VR-
KOMMUNIKATIONSTRAININGS

FREIES SPRECHEN UBEN

« Ubung von spontanen Reden zu
zufélligen Themen

 Forderung der Fahigkeit, ohne
Vorbereitung klar und strukturiert zu
sprechen

. Starkung des SelbstvertrauenS@

DEUTSCHE SPRACHE LERNEN

- Simulation von realen Gespréchssituationen
mit generativer Kl

« Unterschiedliches Scaffolding je nach
Sprachniveau: von Alltagssituationen bis zur
Prifungsvorbereitung fir das Deutsche
Sprachdiplom (DSD)

o Forderung von Hor- und Sprechkompetenzen

in einem geschiitzten Raum @
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PRASENTATIONSKOMPETENZ
STARKEN

« Simulation von Pridsentationen vor

einem virtuellen Publikum
« Analyse der Performance in Echtzeit
« Feedback zu Stirken und

Verbesserungspotentialen @

GESPRACHE TRAINIEREN

- Bankberatungsgespréche: Schulung von
Fachwissen und Kundenorientierung

« Verkaufsgespréche: Training effektiver

Produktprasentation und
Verhandlungsgeschick

« Vorstellungsgespréche: Vorbereitung auf
Bewerbungssituationen durch praxisnahe

Ubungen >>




INTERAKTIVE LERNUMGEBUNG

Die VR-Technologie erméglicht eine immersive
Lernumgebung, in der SuS aktiv teilnehmen,
kommunizieren und interagieren konnen. Dadurch wird das
praktische Lernen und die direkte Anwendung von
Kommunikationsfahigkeiten erméglicht.

N
S INDIVIDUELLES FEEDBACK

Die VR-Software analysiert die Leistungen
der SuS und bietet detailliertes Feedback.
Dieses personalisierte Feedback hilft den
SuS, ihre Starken und Schwichen zu

‘ erkennen und gezielt daran zu arbeiten.

ADAPTIVES LERNEN

Die Trainingsinhalte passen sich
automatisch an das individuelle
Lernniveau und den Fortschritt der SuS
an. Dies stellt sicher, dass jeder SuS in
seinem eigenen Tempo lernen und sich
kontinuierlich verbessern kann.

LEARNING DESIGN DES
VIRTUELLEN
KOMMUNiIKATIONSCENTERS

SICHERER LERNRAUM

Die VR-Umgebung bietet einen geschiitzten
Raum, in dem SuS ohne Angst vor realen
Konsequenzen tiben kénnen. Dies erhoht das
Selbstvertrauen und die Bereitschaft, neue
Kommunikationsstrategien auszuprobieren.

REFLEXION UND KRITISCHES DENKEN

Durch regelmafige Reflexionssitzungen und die Analyse ihrer
eigenen Leistungen entwickeln die SuS die Fahigkeit zum
kritischen Denken und zur Selbstreflexion. Dies sind wichtige
Fahigkeiten fir lebenslanges Lernen und persénliche
Entwicklung.




DiDAKTISCHES KONZEPT
BBS WECHLOY iM SCHULJAHR 24/25

VIRTUELLES TRAINING FUR DIE KLASSEN DER BBS
WECHLOY

« Ab August bieten wir jeden Mittwoch ein Training fiir 6 Unterrichtsstunden an.
« Die Lehrkrifte buchen ihre Klasse ein.
« Der Tag wird organisiert und begleitet durch das Projektteam, um eine

erfolgreiche und stressfreie Umsetzung zu erméglichen.

EINFUHRUNG IN DIE VR-WELTEN:
spielerischer Einblick in die virtuellen Welten und die praktische
Handhabung der Technologie

TRAINING IM KOMMUNIKATIONSCENTER:
Einfihrung in die Software und Einzelibungsphase

SELBSTREFLEXION:
angeleitete Analyse der Ergebnisse aus dem ersten Training im
Online-Portal, Peer-Austausch

VORBEREITUNG AUF EINEN KURZVORTRAG VOR 300 PERSONEN:
Lernende erstellen eine Kurzprasentation und halten diese vor
einem groflen, virtuellen Publikum

ZIELFORMULIERUNG:

Lernende erhalten ein Feedback zur Prasentation und
formulieren schriftlich ein persdnliches Ziel fiir die nachste
Prasentationssituation

GEMEINSAMER ABSCHLUSS:
Rickmeldungen zum Tagesprogramm, Aufnahme weiterer
Wiinsche
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o KONTAKTDATEN

OLIVER PUNDT

Schulleiter und Initiator

o.pundt@bbs-wechloy.de

JUDITH JUNG

Projektleiterin und Learning Designerin

j.jung@bbs-wechloy.de

MARCEL HERRMANN

Leiter Technische Entwicklung und Ansprechpartner
fur interessierte Schulen

m.herrmann@vreedback.de

HIER GIBT ES MEHR
INFOS UND UPDATES
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